Manz AG

Reutlingen
- ISIN DEOOCAOJQ5US -

Ordentliche Hauptversammlung 2015
am Dienstag, den 7. Juli 2015, in Filderstadt

Bericht des Vorstands an die Hauptversammlung zu Punkt 7 der Tagesordnung
iiber den Ausschluss des Bezugsrechts und eines sonstigen Andienungsrechts
gemdal § 71 Absatz 1 Ziffer 8, § 186 Absatz 4 Satz 2 AktG (Erméchtigung zum Er-
werb und zur Verwendung eigener Aktien)

§ 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG bietet Aktiengesellschaften die Moglichkeit, aufgrund einer Er-
méachtigung der Hauptversammiung eigene Aktien bis zu insgesamt 10 % ihres Grund-
kapitals zu erwerben. Tagesordnungspunkt 7 der am 7. Juli 2015 stattfindenden or-
dentlichen Hauptversammlung der Manz AG enthélt den Vorschlag, eine entsprechen-
de Erméchtigung zu erteilen. Damit soll der Vorstand in die Lage versetzt werden, im
interesse der Gesellschaft und ihrer Aktionére eigene Aktien bis zur Héhe von insge-
samt 10 % des Grundkapitals der Geselischaft entweder (ber die Bbrse oder mittels
eines an sdmtliche Aktiondre gerichteten, dffentlichen Erwerbsangebots zu erwerben.
Der Erwerb soll auch durch ein von der Gesellschaft abhéngiges oder in ihrem Mehr-
heitsbesitz stehendes Unternehmen oder fiir Rechnung der Gesellschaft oder eines
von der Gesellschaft abhangigen oder in ihrem Mehrheitsbesitz stehenden Unterneh-
mens durch Dritte ausgeibt werden kénnen. Bei der Laufzeit der Erméchtigung zum
Erwerb eigener Aktien soll von der gesetzlichen Regelung Gebrauch gemacht werden,
die eine Dauer von bis zu funf Jahren erméglicht.

a) Erfolgt der Erwerb mittels eines offentlichen Erwerbsangebots, ist im Ausgangs-
punkt, ebenso wie beim Erwerb der Aktien Gber die Bérse, der Gleichbehand-
lungsgrundsatz des § 53a AktG zu beachten. Ubersteigt die zum festgesetzten
Angebotspreis angebotene Anzahl die von der Gesellschaft nachgefragte Anzahl
an Aktien, soll es nach der vorgeschiagenen Erméchtigung aber méglich sein,
dass der Erwerb nach dem Verhéltnis der angedienten Aktien (Andienungsquo-
ten) erfolgt. Nur wenn ein Erwerb nach Andienungsquoten statt nach Beteili-
gungsquoten erfolgt, lasst sich das Erwerbsverfahren in einem wirtschaftlich ver-
niinftigen Rahmen technisch abwickeln. Dartber hinaus soll es méglich sein, eine
bevorrechtigte Annahme kleinerer Stiickzahlen bis zu maximal 50 Stiick je Aktio-



b)

nar vorzusehen. Diese Mdglichkeit dient zum einen dazu, kleine, in der Regel
unwirtschaftliche Restbestdnde und eine damit méglicherweise einhergehende
faktische Benachteiligung von Kleinaktiondren zu vermeiden. Sie dient zum ande-
ren auch der Vereinfachung der technischen Abwicklung des Erwerbsverfahrens.
Schliefiich soll in allen Fallen eine Rundung nach kaufmannischen Grundséatzen
zur Vermeidung rechnerischer Bruchteile von Aktien vorgesehen werden kdnnen.
Dies dient ebenfalls der Vereinfachung der technischen Abwicklung. Der Vor-
stand hélt in Ubereinstimmung mit dem Aufsichtsrat einen hierin liegenden Aus-
schluss eines etwaigen weitergehenden Andienungsrechts der Aktiondre flir
sachlich gerechtfertigt sowie gegeniber den Aktiondren fiir angemessen.

Die von der Gesellschaft erworbenen eigenen Aktien kénnen Uber die Bérse oder
durch ein éffentliches Angebot an alle Aktiondre wieder veraufert werden. Auf
diese Weise wird bei der WiederverduRerung der Aktien dem Grundsatz der
Gleichbehandlung der Aktionére geniigt. Soweit die Aktien durch ein Angebot an
alle Aktionare veraufiert werden, soll der Vorstand erméchtigt werden, das Be-
zugsrecht der Aktiondre auf die eigenen Aktien fir Spitzenbetrage auszuschlie-
Ren. Die Mdglichkeit des Ausschlusses des Bezugsrechts flr Spitzenbetrdge
dient dazu, ein technisch durchfiihrbares Bezugsverhéltnis darzustellen. Die als
freie Spitzen vom Bezugsrecht der Aktiondre ausgeschlossenen eigenen Aktien
werden entweder durch Verkauf {iber die Bérse oder in sonstiger Weise bestmdog-
lich fir die Gesellschaft verwertet. Der mdgliche Verwasserungseffekt ist auf-
grund der Beschrédnkung auf Spitzenbetrage gering.

Dariiber hinaus kann die Gesellschaft nach der vorgeschlagenen Erméachtigung
die erworbenen eigenen Aktien auch auferhalb der Borse ohne ein an alle Aktio-
nére gerichtetes 6ffentliches Angebot gegen Geldzahlung verduliern, wenn der
Veréaulierungspreis den Boérsenkurs zur Zeit der Verdufierung nicht wesentlich
unterschreitet. Mit dieser Erméchtigung wird von der in § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG zugelassenen Mog-
lichkeit zum vereinfachten Bezugsrechtsausschluss Gebrauch gemacht. Sie dient
dem Interesse der Gesellschaft an der Erzielung eines bestmdglichen Preises bei
VerduBerung der eigenen Aktien. Die Gesellschaft wird so in die Lage versetzt,
sich aufgrund der jeweiligen Bdrsenverfassung bietende Chancen schnell und
flexibel sowie kostengiinstig zu nutzen. Der durch eine marktnahe Preisfestset-
zung erzielbare VerdulRerungserlds fuhrt in der Regel zu einem deutlich hdheren
Mittelzufluss je verauBerter Aktie als im Falle einer Aktienplatzierung mit Bezugs-
recht, bei der es in der Regel zu nicht unwesentlichen Abschlidgen vom Borsen-
preis kommt. Durch den Verzicht auf die zeit- und kostenaufwendige Abwicklung
des Bezugsrechts kann zudem der Eigenkapitalbedarf aus sich kurzfristig bieten-



d)

den Marktchancen zeitnah gedeckt werden. Die Vermdgens- und Stimmrechtsin-
teressen der Aktiondre werden dabei angemessen gewahrt.

Die auf § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG gestiitzte Ermachtigung zum Bezugsrechtsaus-
schluss bei der Verauferung eigener Aktien ist unter Einbeziehung etwaiger an-
derer Ermachtigungen zur Ausgabe bzw. Verduflerung von Aktien oder Schuld-
verschreibungen mit Options- oder Wandlungsrechten bzw. Options- oder Wand-
lungspflichten unter Ausschluss des Bezugsrechts gemafR, entsprechend oder in
sinngeméaler Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG auf insgesamt héchstens
10 % des Grundkapitals der Gesellschaft beschrankt.

Dem Gedanken des Verwasserungsschutzes der Aktiondre wird dadurch Rech-
nung getragen, dass die Aktien nur zu einem Preis veraufert werden dirfen, der
den mafigeblichen Bérsenkurs nicht wesentlich unterschreitet. Die endgiltige
Festlegung des Verduferungspreises fiir die eigenen Aktien geschieht zeitnah
vor der Verdulerung. Der Vorstand wird sich dabei — unter Beriicksichtigung der
aktuellen Marktgegebenheiten — bemiihen, einen eventuellen Abschlag vom Bér-
senkurs so niedrig wie mdglich zu halten. Interessierte Aktiondre kdnnen ihre Be-
teiligungsquote zu im Wesentlichen gleichen Bedingungen durch Zukaufe im
Markt aufrechterhalten.

Die Gesellschaft soll ferner die Méglichkeit erhalten, eigene Aktien als Gegenleis-
tung an Dritte zu Ubertragen, soweit dies zu dem Zweck erfolgt, Unternehmen,
Unternehmensteile oder Beteiligungen an Unternehmen oder sonstige Vermo-
gensgegenstdnde zu erwerben oder Unternehmenszusammenschliisse durchzu-
flhren. Dabei soli das Bezugsrecht der Aktionére ebenfalls ausgeschlossen sein.
Die Gesellschaft steht im globalen Wettbewerb. Sie muss jederzeit in der Lage
sein, in den nationalen und internationalen Markten schnell und flexibel zu han-
deln. Dazu gehért auch die Méglichkeit, sich zur Verbesserung der Wettbewerbs-
position mit anderen Unternehmen zusammenzuschlieBen oder Unternehmen,
Unternehmensteile und Beteiligungen an Unternehmen zu erwerben. Insbeson-
dere im Zusammenhang mit dem Erwerb von Unternehmen oder Unternehmens-
teilen kann es zudem wirtschaftlich sinnvoll sein, auch sonstige Vermégensge-
genstiande zu erwerben, etwa solche, die dem Unternehmen oder Unternehmens-
teil wirtschaftlich dienen. Die im Interesse der Gesellschaft optimale Umsetzung
besteht im Einzelfall darin, den Unternehmenszusammenschluss oder die Akqui-
sition unter Gewahrung von Aktien der erwerbenden Gesellschaft durchzufihren.
Die Praxis zeigt zudem, dass sowohl auf den internationalen als auch auf den na-
tionalen Méarkten als Gegenleistung im Rahmen von Unternehmenszusammen-
schllssen und fUr attraktive Akquisitionsobjekte haufig die Verschaffung von Ak-
tien der erwerbenden Gesellschaft verlangt wird.



Die Méglichkeit, Aktien zu diesen Zwecken zu gewahren, sieht zwar auch das in
der ordentlichen Hauptversammlung vom 7. Juli 2015 unter Punkt 5 der Tages-
ordnung zu beschlielfende genehmigte Kapital 2015 in § 3 Abs. 3 der Satzung
vor. Es soll aber dariiber hinaus die Mdglichkeit bestehen, zum Erwerb von Un-
ternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen oder sons-
tigen Vermogensgegenstdnden Aktien der Gesellschaft zu gewédhren, ohne eine
— insbesondere wegen des Erfordernisses der Handelsregistereintragung zeit-
aufwendigere und zudem mit héheren administrativen Kosten verbundene — Kapi-
talerhdhung durchfihren zu miissen. Die vorgeschlagene Ermachtigung soll der
Gesellschaft den notwendigen Handlungsspielraum geben, um sich bietende Ge-
legenheiten zum Unternehmenszusammenschluss oder zu Akquisitionen schnell
und flexibel ausnutzen zu kdnnen. Bei Einrdumung eines Bezugsrechts ware dies
nicht méglich und die damit fir die Gesellschaft verbundenen Vorteile wéren nicht
erreichbar.

Wenn sich entsprechende Vorhaben konkretisieren, wird der Vorstand sorgféltig
prifen, ob er von der Erméchtigung zur Gewéhrung eigener Aktien Gebrauch
machen soll. Bei der Festlegung der Bewertungsrelationen wird der Vorstand si-
cherstellen, dass die Interessen der Aktiondre angemessen gewahrt bleiben. In
der Regel wird er sich bei der Bemessung des Werts der als Gegenleistung hin-
gegebenen Aktien am Bérsenkurs der Aktien der Gesellschaft orientieren. Eine
schematische Ankniipfung an einen Bérsenkurs ist indes nicht vorgesehen, ins-
besondere um einmal erzielte Verhandlungsergebnisse nicht durch Schwankun-
gen des Borsenkurses infrage zu stellen.

Ferner sollen der Vorstand und — bei Ausgabe der Aktien an Mitglieder des Vor-
stands — der Aufsichtsrat erméachtigt werden, erworbene eigene Aktien der Manz
AG zur Bedienung von Bezugsrechten, die im Rahmen des von der ordentlichen
Hauptversammiung vom 19. Juni 2012 unter Punkt6 der Tagesordnung be-
schlossenen Manz Petrformance Share Plan 2012 oder im Rahmen des von der
Hauptversammlung vom 7. Juli 2015 unter Punkt 6 der Tagesordnung zu be-
schliefenden Manz Performance Share Plan 2015 an Mitglieder des Vorstands
und Flhrungskrifte ausgegeben wurden oder werden, zu verwenden. Diese
Wiederausgabeermachtigung legt den Kreis der Personen, an die die Manz-
Aktien Ubertragen werden kdnnen, abschlielend fest.

Der Manz Performance Share Plan 2012 fir die Mitglieder des Vorstands und
Fihrungskréfte der Gesellschaft und ihrer Konzerngesellschaften wurde in einem
Bericht des Vorstands an die ordentliche Hauptversammlung vom 19. Juni 2012
erldutert. Ebenso wird der im Rahmen der ordentlichen Hauptversammlung 2015
zu beschlieRende Manz Performance Share Plan 2015 fiir die Mitglieder des Vor-
stands und Fuhrungskrafte der Gesellschaft und ihrer Konzerngesellschaften in



g)

einem Bericht des Vorstands an die ordentliche Hauptversammlung vom 7. Juli
2015 erlautert.

Die Moglichkeit, eigene Aktien der Manz AG in Erfillung der Bezugsrechte an die
Bezugsberechtigten zu gewéhren, ist ein geeignetes Mittel, einer bei Erflllung der
Bezugsrechte mit auf Grund des bedingten Kapitals neu geschaffenen Aktien ein-
tretenden Verwasserung des Kapitalbesitzes und des Stimmrechts der Aktien
entgegenzuwirken. Soweit die Gesellschaft von dieser Moglichkeit Gebrauch
macht, muss das bedingte Kapital IV nach § 3 Absatz 7 der Satzung bzw. das zu
schaffende bedingte Kapital Il nach § 3 Absatz 5 der Satzung nicht in Anspruch
genommen werden. Ob und in welchem Umfang von der Erméchtigung zur Aus-
gabe eigener Aktien bei der Erfilllung der Bezugsrechte Gebrauch gemacht wird
oder stattdessen neue Aktien aus dem bedingten Kapital ausgegeben werden,
entscheidet der Vorstand und — im Fall der Ausibung des Bezugsrechts durch
ein Mitglied des Vorstands — der Aufsichtsrat, die sich dabei vom Interesse der
Gesellschaft und ihrer Aktionére leiten lassen.

Zu beachten ist, dass bei der Verwendung eigener Aktien —anders als bei der
Ausgabe neuer Aktien zur Bedienung der Bezugsrechte aus bedingtem Kapital —
aktienrechtlich kein geringster Ausgabebetrag (in Héhe von EUR 1,00 je Aktie)
als Ausibungspreis zwingend vorgeschrieben ist. Wie im Bericht des Vorstands
an die Hauptversammlung vom 19. Juni 2012 zu Punkt 6 der Tagesordnung er-
lautert, sollen die Ausiibungsbedingungen fiir die Bezugsrechte daher vorsehen
durfen, dass bei Verwendung eigener Aktien zur Bedienung der im Rahmen des
Manz Performance Share Plan 2012 ausgegebenen Bezugsrechte der Aus-
Gbungspreis EUR 0,00 betragt.

Ferner soll der Vorstand erméachtigt werden, die eigenen Aktien zur Erfillung von
Bezugs- oder Wandlungsrechten, die aufgrund der Austibung von Options- oder
Wandlungsrechten entstehen, bzw. zur Erfiillung von Options- oder Wandlungs-
pflichten der Inhaber von Options- oder Wandelanleihen, Genussrechten oder
Gewinnschuldverschreibungen (bzw. Kombinationen dieser Instrumente) zu ver-
wenden, die von der Manz AG oder ihren Konzerngesellschaften ausgegeben
werden. Soweit die Gesellschaft von dieser Méglichkeit Gebrauch macht, muss
das zur Gewahrung von neuen Aktien geschaffene bedingte Kapital nicht in An-
spruch genommen werden. Die Interessen der Aktionére werden durch diese zu-
sétzliche Méglichkeit daher nicht weiter beriihrt.

Der Vorstand soll nach dem Beschlussvorschlag ferner erméchtigt werden, das
Bezugsrecht der Aktiondre auszuschliefen, wenn die eigenen Aktien an Mitarbei-
ter der Gesellschaft oder an Mitarbeiter oder Organmitglieder von ihr nachgeord-
neten verbundenen Unternehmen Ubertragen werden. Dadurch soll der Gesell-



schaft die Méglichkeit eingeraumt werden, Belegschaftsaktien an ihre Mitarbeiter
sowie die Mitarbeiter und Organmitglieder der Konzernunternehmen auszugeben.
Belegschaftsaktien kénnen zu einer Identifikation der Mitarbeiter oder Organmit-
glieder mit der Gesellschaft beitragen. Aus Sicht des Vorstands stelit die Méglich-
keit der Ausgabe von Belegschaftsaktien eine gute Ergédnzung zur bestehenden
Vergutungsstruktur dar. AuRerdem vermeidet die Verwendung eigener Aktien die
Schaffung neuer Aktien.

h) Ferner enthélt der Beschlussvorschiag die Erméachtigung der Gesellschaft, chne
weiteren Hauptversammlungsbeschluss eigene Aktien einzuziehen. Die Erméch-
tigung erlaubt es der Gesellschaft, auf die jeweilige Kapitalmarktsituation ange-
messen und flexibel zu reagieren. Die vorgeschlagene Erméchtigung sieht dabei
vor, dass der Vorstand die Aktien mit Kapitalherabsetzung oder entsprechend
§ 237 Abs. 3 Nr. 3 AktG auch ohne Kapitalherabsetzung einziehen kann. Durch
Einziehung der Aktien ohne Kapitalherabsetzung erhdht sich der anteilige Betrag
der ubrigen Aktien am Grundkapital der Gesellschaft. Der Vorstand wird insoweit
ermachtigt, die Satzung hinsichtlich der verénderten Anzahl der Aktien bzw. des
Grundkapitals anzupassen. Die Rechte der Aktionére werden in keinem der bei-
den vorgenannten Félle beeintréchtigt.

Der Vorstand soll gemaR lit. i) des Beschlussvorschlags (i) von der Erméchtigung, ei-
gene Aktien auch auBerhalb der Bérse ohne ein an alle Aktionére gerichtetes éffentli-
ches Angebot gegen Geldzahlung zu verdufdern, (ii) von der Erméchtigung, eigene
Aktien an Dritte zu (bertragen, soweit dies zu dem Zweck erfolgt, Unternehmen, Un-
ternehmensteile oder Beteiligungen an Unternehmen oder sonstige Vermdgensgegen-
stande zu erwerben oder Unternehmenszusammenschlisse durchzufiihren, (iii} von
der Erméachtigung, eigene Aktien zur Erflllung von Bezugsrechten zu verwenden, die
im Rahmen des Manz Performance Share Plan 2012 oder im Rahmen des Manz Per-
formance Share Plan 2015 ausgegeben wurden oder werden, (iv) von der Ermachti-
gung, eigene Aktien zur Erfillung von Bezugs- oder Wandlungsrechten, die aufgrund
der Ausiibung von Options- oder Wandlungsrechten entstehen, bzw. zur Erfilllung von
Options- oder Wandlungspflichten zu verwenden, die im Rahmen der Ausgabe von
Options- oder Wandelanleihen, Genussrechten oder Gewinnschuldverschreibungen
(bzw. Kombinationen dieser Instrumente) der Gesellschaft oder ihrer Konzerngesell-
schaften gewéhrt bzw. auferlegt werden sowie {(v) von der Ermachtigung, eigene Aktien
an Mitarbeiter der Gesellschaft oder Mitarbeiter oder Organmitglieder von nachgeord-
neten verbundenen Unternehmen zu Gbertragen nur mit Zustimmung des Aufsichtsrats
Gebrauch machen dirfen. Im Ubrigen soll der Aufsichtsrat bestimmen kénnen, dass
MaRnahmen des Vorstands aufgrund des vorgeschlagenen Hauptversammliungsbe-
schlusses nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden diirfen.



Der Vorstand hélt in Ubereinstimmung mit dem Aufsichtsrat den Ausschluss des Be-
zugsrechts in den genannten Féllen aus den aufgezeigten Grlinden — auch unter Be-
ricksichtigung eines méglichen Verwasserungseffekts — fir sachlich gerechtfertigt und
gegentber den Aktiondren fiir angemessen. Der Vorstand wird die nachste Hauptver-
sammlung Uber die Ausnutzung der Erm&chtigung unterrichten.

Reutlingen, im Mai 2015

Manz AG
Der Vorstand




